
 

 التنظيم الإداري 

  من الإجازة الوطنية في القانون الأولىالسنة 
  (السداسي الثاني) 

      

  المخطــــــــــط العــــــــــــام 

  المقدمة 

  تعريف الإدارة 
  الإداريخصائص القانون 
  التنظيم الإداري تعريف  

  المبادئ العامة للتنظيم الإداريالجزء الأول: 

    المركزية الإداريةباب أول: 

  تطبيقات المركزية الإدارية مبحث أول:

  المركزية المطلقةفقرة أولى: 

  المركزية التوزيعية فقرة ثانية: 

  أساليب اللامحورية  مبحث ثان:

  ذاتية محدودة اختصاصات فقرة الأولى: 

  اختصاصات ذاتية واسعة الفقرة الثانية: 

  اللامركزية الإدارية باب ثان: 

 الذات الاعتبارية العامة  مبحث أول:

  مقومات الذات الاعتبارية العمومية فقرة أولى: 

  خصائص الذات الاعتبارية العمومية  فقرة ثانية: 



  

  خصائص الرقابة في إطار اللامركزية   مبحث ثان:

  الرقابة على الأعمال  أولى: فقرة 

  الرقابة على الهياكل فقرة ثانية: 

  التنظيم الإداري التونسيالجزء الثاني: 

  الإدارة المركزية التونسيةباب أول: 

 السلطة الإدارية العليا مبحث أول: 

  تطور المعطيات الدستورية فقرة أولى: 

  العليا الإدارية تطور اختصاصات السلطفقرة ثانية: 

  السلط اللامحورية مبحث ثان: 

  اللامحورية الترابيةفقرة أولى: 

  اللامحورية الفنيةفقرة ثانية:  

  الإدارة اللامركزية التونسيةباب ثان: 

  تطوّر الإطار القانوني لللامركزية الترابية مبحث أول: 

  الخيارات الدستورية فقرة أولى: 

  الأطر التشريعية فقرة ثانية: 

  تطوّر الإطار القانوني لللامركزية الفنية:   مبحث ثان

  المؤسسات العمومية فقرة أولى: 

                  الهيئات المستقلةفقرة ثانية: 
                        
                        
                        
                        
               


